
Ejercicio

Fecha de inicio del 
periodo que se 

informa

Fecha de 
término del 

periodo que se 

Nombre del programa o 
concepto al que corresponde 

el indicador
2026 01/04/2026 30/06/2026 Querétaro Ordenado
2026 01/04/2026 30/06/2026 Querétaro Ordenado
2026 01/04/2026 30/06/2026 Querétaro Ordenado
2026 01/04/2026 30/06/2026 Querétaro Ciudadano
2026 01/04/2026 30/06/2026 Querétaro Ordenado
2026 01/04/2026 30/06/2026 Querétaro Ordenado
2026 01/04/2026 30/06/2026 Querétaro Ordenado
2026 01/01/2026 31/03/2026 Querétaro Ordenado
2026 01/01/2026 31/03/2026 Querétaro Ordenado
2026 01/01/2026 31/03/2026 Querétaro Ordenado
2026 01/01/2026 31/03/2026 Querétaro Ciudadano
2026 01/01/2026 31/03/2026 Querétaro Ordenado
2026 01/01/2026 31/03/2026 Querétaro Ordenado
2026 01/01/2026 31/03/2026 Querétaro Ordenado

TÍTULO
Indicadores de resultados LTAIPEQArt66FraccV



Objetivo institucional (Redactados con perspectiva de género) Nombre(s) del(os) indicador(es)
Acciones para la conservación de la Zona de Monumentos Históricos realizadas Porcentaje de cumplimiento de las acciones realizadas para la conservación de la Zona de Monumentos Históricos
Etapas para Gestionar recurso para  proyecto, ejecutadas Porcentaje de cumplimiento de las acciones realizadas para la conservación de la Zona de Monumentos Históricos
Reuniones con entidades cuya finalidad sea el cuidado y conservación de las ZMH, realizadas Porcentaje de cumplimiento de las acciones realizadas para la conservación de la Zona de Monumentos Históricos
Acciones para la recuperación de tradiciones, realizadas Porcentaje de cumplimiento de las acciones realizadas para la conservación de la Zona de Monumentos Históricos
Acciones de vinculación impulsadas Porcentaje de cumplimiento de las acciones realizadas para la conservación de la Zona de Monumentos Históricos
Etapas para realizar proyectos de intervención urbana basado en la Metodología del Banco de Proyectos Porcentaje de cumplimiento de las acciones realizadas para la conservación de la Zona de Monumentos Históricos
Reuniones de trabajo con jovenes universatarios, realizadas Porcentaje de reuniones de trabajo con diversas instituciones y organismos, realizadas
Acciones para la conservación de la Zona de Monumentos Históricos realizadas Porcentaje de cumplimiento de las acciones realizadas para la conservación de la Zona de Monumentos Históricos
Etapas para Gestionar recurso para  proyecto, ejecutadas Porcentaje de cumplimiento de las acciones realizadas para la conservación de la Zona de Monumentos Históricos
Reuniones con entidades cuya finalidad sea el cuidado y conservación de las ZMH, realizadas Porcentaje de cumplimiento de las acciones realizadas para la conservación de la Zona de Monumentos Históricos
Acciones para la recuperación de tradiciones, realizadas Porcentaje de cumplimiento de las acciones realizadas para la conservación de la Zona de Monumentos Históricos
Acciones de vinculación impulsadas Porcentaje de cumplimiento de las acciones realizadas para la conservación de la Zona de Monumentos Históricos
Etapas para realizar proyectos de intervención urbana basado en la Metodología del Banco de Proyectos Porcentaje de cumplimiento de las acciones realizadas para la conservación de la Zona de Monumentos Históricos
Reuniones de trabajo con jovenes universatarios, realizadas Porcentaje de reuniones de trabajo con diversas instituciones y organismos, realizadas

NOMBRE CORTO



Dimensión(es) a medir
Definición del 

indicador Método de cálculo con variables de la fórmula Unidad de medida
Frecuencia 
de medición Línea base Metas programadas

Eficacia Sin referencia (Cantidad de acciones para la conservación de la Zona de Monumentos Históricos realizadas / Cantidad de acciones para la conservación de la ZMH establecidas) *100Etapas para la obtención de recursos para la conservación de la ZMH.Trimestral Sin referenciaPorcentaje de cumplimiento en las etapas de cada convenio para la obtención de recursos federales para la Conservación de la Zona de Monumentos Históricos
Eficacia Sin referencia (Cantidad de etapas para la obtención de recursos para la Conservación de la ZMH ejecutadas / Cantidad de etapas para la obtención de recursos para la Conservación de la ZMH planeadas) *100Etapas para la obtención de información de la tradición queretana.Trimestral Sin referenciaRescatar las tradiciones más representativas de los barrios tradicionales de Querétaro
Eficacia Sin referencia (Cantidad de reuniones realizadas con entidades / Cantidad de reuniones proyectadas con entidades) *100 Reuniones con entidadesTrimestral Sin referenciaImpulsar la cooperación entre las diferentes entidades preocupadas por el mantenimiento y rescate de la ZMH
Eficacia Sin referencia (Cantidad de acciones realizadas por etapa para la recuperación de tradiciones / Cantidad de acciones proyectadas por etapa para la recuperación de tradiciones) *100 Acciones de vinculaciónTrimestral Sin referenciaSer un municipio que cuenta con instrumentos rectores de su desarrollo territorial ordenado y con visión metropolitana sostenible en beneficio de la población
Eficacia Sin referencia (Cantidad de acciones proyectadas para la recuperación / Cantidad de acciones realizadas) *100 Etapas para la actualización de la base de datosTrimestral Sin referencia Garantizar que la actualización de la base de datos territorial del Municipio de Querétaro sea precisa, eficiente y accesible, contribuyendo a la mejora en la toma de decisiones y la gestión territorial.
Eficacia Sin referencia (Número de etapasde proyecto realizadas / Número de fases de anteproyecto proyectadas) *100Etapas para la integración de un banco de proyectosTrimestral Sin referenciaDesarrollar una metodología para el banco de proyectos que promueva la participación ciudadana, la colaboración interinstitucional y la optimización de recursos, asegurando que los proyectos se alineen con las prioridades del municipio y mejoren la calidad de vida de sus habitantes.
Eficacia Sin referencia (Número de Reuniones de trabajo realizadas / Número de reuniones de trabajo, proyectadas) *100Reuniones de trabajo Trimestral Sin referenciaProporcionar mayor conocimiento y difusión del Plan 2050 a diversas instituciones y organismos
Eficacia Sin referencia (Cantidad de acciones para la conservación de la Zona de Monumentos Históricos realizadas / Cantidad de acciones para la conservación de la ZMH establecidas) *100Etapas para la obtención de recursos para la conservación de la ZMH.Trimestral Sin referenciaPorcentaje de cumplimiento en las etapas de cada convenio para la obtención de recursos federales para la Conservación de la Zona de Monumentos Históricos
Eficacia Sin referencia (Cantidad de etapas para la obtención de recursos para la Conservación de la ZMH ejecutadas / Cantidad de etapas para la obtención de recursos para la Conservación de la ZMH planeadas) *100Etapas para la obtención de información de la tradición queretana.Trimestral Sin referenciaRescatar las tradiciones más representativas de los barrios tradicionales de Querétaro
Eficacia Sin referencia (Cantidad de reuniones realizadas con entidades / Cantidad de reuniones proyectadas con entidades) *100 Reuniones con entidadesTrimestral Sin referenciaImpulsar la cooperación entre las diferentes entidades preocupadas por el mantenimiento y rescate de la ZMH
Eficacia Sin referencia (Cantidad de acciones realizadas por etapa para la recuperación de tradiciones / Cantidad de acciones proyectadas por etapa para la recuperación de tradiciones) *100 Acciones de vinculaciónTrimestral Sin referenciaSer un municipio que cuenta con instrumentos rectores de su desarrollo territorial ordenado y con visión metropolitana sostenible en beneficio de la población
Eficacia Sin referencia (Cantidad de acciones proyectadas para la recuperación / Cantidad de acciones realizadas) *100 Etapas para la actualización de la base de datosTrimestral Sin referencia Garantizar que la actualización de la base de datos territorial del Municipio de Querétaro sea precisa, eficiente y accesible, contribuyendo a la mejora en la toma de decisiones y la gestión territorial.
Eficacia Sin referencia (Número de etapasde proyecto realizadas / Número de fases de anteproyecto proyectadas) *100Etapas para la integración de un banco de proyectosTrimestral Sin referenciaDesarrollar una metodología para el banco de proyectos que promueva la participación ciudadana, la colaboración interinstitucional y la optimización de recursos, asegurando que los proyectos se alineen con las prioridades del municipio y mejoren la calidad de vida de sus habitantes.
Eficacia Sin referencia (Número de Reuniones de trabajo realizadas / Número de reuniones de trabajo, proyectadas) *100Reuniones de trabajo Trimestral Sin referenciaProporcionar mayor conocimiento y difusión del Plan 2050 a diversas instituciones y organismos

Tabla Campos

DESCRIPCIÓN
La información de los indicadores de desempeño de sus objetivos institucionales la cual deberá  publicarse de tal forma que sea posible la consulta por sujeto obligado, año y área o unidad responsable del programa correspondiente.



Metas ajustadas 
que existan, en 

su caso

Avance 
de 

metas

Sentido del 
indicador 
(catálogo) Fuente de información

Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y 
actualizan la información

Fecha de 
actualización Nota

Sin referencia 75% Ascendente Información reportada en el SED (Sistema de Evaluacion del Desempeño)Coordinadora de Evaluación y Gestión del Desempeño 03/07/2026
Sin referencia 100% Ascendente Información reportada en el SED (Sistema de Evaluacion del Desempeño)Coordinadora de Evaluación y Gestión del Desempeño 03/07/2026
Sin referencia 87% Ascendente Información reportada en el SED (Sistema de Evaluacion del Desempeño)Coordinadora de Evaluación y Gestión del Desempeño 03/07/2026
Sin referencia 100% Ascendente Información reportada en el SED (Sistema de Evaluacion del Desempeño)Coordinadora de Evaluación y Gestión del Desempeño 03/07/2026
Sin referencia 100% Ascendente Información reportada en el SED (Sistema de Evaluacion del Desempeño)Coordinadora de Evaluación y Gestión del Desempeño 03/07/2026
Sin referencia 89% Ascendente Información reportada en el SED (Sistema de Evaluacion del Desempeño)Coordinadora de Evaluación y Gestión del Desempeño 03/07/2026
Sin referencia 50% Ascendente Información reportada en el SED (Sistema de Evaluacion del Desempeño)Coordinadora de Evaluación y Gestión del Desempeño 03/07/2026
Sin referencia 50% Ascendente Información reportada en el SED (Sistema de Evaluacion del Desempeño)Coordinadora de Evaluación y Gestión del Desempeño 01/04/2026
Sin referencia 25% Ascendente Información reportada en el SED (Sistema de Evaluacion del Desempeño)Coordinadora de Evaluación y Gestión del Desempeño 01/04/2026
Sin referencia 50% Ascendente Información reportada en el SED (Sistema de Evaluacion del Desempeño)Coordinadora de Evaluación y Gestión del Desempeño 01/04/2026
Sin referencia 50% Ascendente Información reportada en el SED (Sistema de Evaluacion del Desempeño)Coordinadora de Evaluación y Gestión del Desempeño 01/04/2026
Sin referencia 25% Ascendente Información reportada en el SED (Sistema de Evaluacion del Desempeño)Coordinadora de Evaluación y Gestión del Desempeño 01/04/2026
Sin referencia 89% Ascendente Información reportada en el SED (Sistema de Evaluacion del Desempeño)Coordinadora de Evaluación y Gestión del Desempeño 01/04/2026
Sin referencia 50% Ascendente Información reportada en el SED (Sistema de Evaluacion del Desempeño)Coordinadora de Evaluación y Gestión del Desempeño 01/04/2026


