TITULO

Indicadores de resultados

Fecha de inicio del Fecha de Nombre del programa o
periodo que se término del |concepto al que corresponde

Ejercicio informa periodo que se el indicador

2026 01/04/2026 30/06/2026 Querétaro Ordenado

2026 01/04/2026 30/06/2026 Querétaro Ordenado

2026 01/04/2026 30/06/2026 Querétaro Ordenado

2026 01/04/2026 30/06/2026 Querétaro Ciudadano

2026 01/04/2026 30/06/2026 Querétaro Ordenado

2026 01/04/2026 30/06/2026 Querétaro Ordenado

2026 01/04/2026 30/06/2026 Querétaro Ordenado

2026 01/01/2026 31/03/2026 Querétaro Ordenado

2026 01/01/2026 31/03/2026 Querétaro Ordenado

2026 01/01/2026 31/03/2026 Querétaro Ordenado

2026 01/01/2026 31/03/2026 Querétaro Ciudadano

2026 01/01/2026 31/03/2026 Querétaro Ordenado

2026 01/01/2026 31/03/2026 Querétaro Ordenado

2026 01/01/2026 31/03/2026 Querétaro Ordenado



NOMBRE CORTO

Objetivo institucional (Redactados con perspectiva de género)

Nombre(s) del(os) indicador(es)

Acciones para la conservacion de la Zona de Monumentos Histodricos realizadas

Etapas para Gestionar recurso para proyecto, ejecutadas

Reuniones con entidades cuya finalidad sea el cuidado y conservacion de las ZMH, realizadas

Acciones para la recuperacion de tradiciones, realizadas

Acciones de vinculacion impulsadas

Etapas para realizar proyectos de intervencion urbana basado en la Metodologia del Banco de Proyectos
Reuniones de trabajo con jovenes universatarios, realizadas

Acciones para la conservacion de la Zona de Monumentos Histdricos realizadas

Etapas para Gestionar recurso para proyecto, ejecutadas

Reuniones con entidades cuya finalidad sea el cuidado y conservacion de las ZMH, realizadas

Acciones para la recuperacion de tradiciones, realizadas

Acciones de vinculacion impulsadas

Etapas para realizar proyectos de intervencion urbana basado en la Metodologia del Banco de Proyectos
Reuniones de trabajo con jovenes universatarios, realizadas

Porcentaje de cumplimiento de las a«
Porcentaje de cumplimiento de las at
Porcentaje de cumplimiento de las a«
Porcentaje de cumplimiento de las at
Porcentaje de cumplimiento de las at
Porcentaje de cumplimiento de las a«
Porcentaje de reuniones de trabajo c
Porcentaje de cumplimiento de las ac
Porcentaje de cumplimiento de las ac
Porcentaje de cumplimiento de las ac
Porcentaje de cumplimiento de las ac
Porcentaje de cumplimiento de las ac
Porcentaje de cumplimiento de las ac
Porcentaje de reuniones de trabajo cc



DESCRIPCION
La informacion de los indicadores de desempefio de sus objetivos institucionales la cual debe

Tabla Campos

Dimensién(es) a medir

Definicién del

indicador

Frecuencia
Unidad de medida |de medicion| Linea base | Metas programadas

Método de calculo con variables de la formula

Eficacia
Eficacia
Eficacia
Eficacia
Eficacia
Eficacia
Eficacia
Eficacia
Eficacia
Eficacia
Eficacia
Eficacia
Eficacia
Eficacia

Sin referencia
Sin referencia
Sin referencia
Sin referencia
Sin referencia
Sin referencia
Sin referencia
Sin referencia
Sin referencia
Sin referencia
Sin referencia
Sin referencia
Sin referencia
Sin referencia

(Cantidad de acciones para la conservacion de la Zona Etapas para la obtenc Trimestral
(Cantidad de etapas para la obtencion de recursos pai Etapas para la obtenc Trimestral
(Cantidad de reuniones realizadas con entidades / Car Reuniones con entida Trimestral
(Cantidad de acciones realizadas por etapa para la rec Acciones de vinculacic Trimestral
(Cantidad de acciones proyectadas para la recuperacic Etapas para la actuali: Trimestral
(Numero de etapasde proyecto realizadas / Nimero d Etapas para la integra Trimestral
(Numero de Reuniones de trabajo realizadas / Numer Reuniones de trabajo Trimestral
(Cantidad de acciones para la conservacién de la Zona ( Etapas para la obtenci Trimestral
(Cantidad de etapas para la obtencion de recursos parz Etapas para la obtenci Trimestral
(Cantidad de reuniones realizadas con entidades / Cant Reuniones con entida( Trimestral
(Cantidad de acciones realizadas por etapa para la recu Acciones de vinculaci¢ Trimestral
(Cantidad de acciones proyectadas para la recuperaciol Etapas para la actualiz Trimestral
(NUmero de etapasde proyecto realizadas / Nimero de Etapas para la integra« Trimestral
(NUmero de Reuniones de trabajo realizadas / Nimero Reuniones de trabajo Trimestral

Sin referencii Porcentaje de cumplim
Sin referencii Rescatar las tradiciones
Sin referencii: Impulsar la cooperaciér
Sin referencii Ser un municipio que ct
Sin referencii Garantizar que la actuc
Sin referencii Desarrollar una metodc
Sin referencii Proporcionar mayor col
Sin referenciz Porcentaje de cumplimi
Sin referenciz Rescatar las tradiciones
Sin referencic Impulsar la cooperacién
Sin referenciz Ser un municipio que cu
Sin referenciz Garantizar que la actua
Sin referenciz Desarrollar una metodo
Sin referenciz Proporcionar mayor cor



Metas ajustadas | Avance

Sentido del

que existan, en de indicador Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y Fecha de
Su caso metas (catalogo) Fuente de informacion actualizan la informacion actualizacién |Nota
Sin referencia 75% Ascendente Informacidn reportada en Coordinadora de Evaluacion y Gestion del Desempefio 03/07/2026
Sin referencia 100% Ascendente Informacion reportada en Coordinadora de Evaluacion y Gestion del Desempefio 03/07/2026
Sin referencia 87% Ascendente Informacidn reportada en Coordinadora de Evaluacion y Gestion del Desempefio 03/07/2026
Sin referencia 100% Ascendente Informacion reportada en Coordinadora de Evaluacion y Gestion del Desempefio 03/07/2026
Sin referencia 100% Ascendente Informacidn reportada en Coordinadora de Evaluacion y Gestion del Desempefio 03/07/2026
Sin referencia 89% Ascendente Informacidn reportada en Coordinadora de Evaluacion y Gestion del Desempefio 03/07/2026
Sin referencia 50% Ascendente Informacion reportada en Coordinadora de Evaluacion y Gestion del Desempefio 03/07/2026
Sin referencia 50% Ascendente Informacion reportada en ¢ Coordinadora de Evaluacién y Gestién del Desempefio 01/04/2026
Sin referencia 25% Ascendente Informacion reportada en ¢ Coordinadora de Evaluacién y Gestién del Desempefio 01/04/2026
Sin referencia 50% Ascendente Informacion reportada en ¢ Coordinadora de Evaluacién y Gestién del Desempefio 01/04/2026
Sin referencia 50% Ascendente Informacion reportada en ¢ Coordinadora de Evaluacién y Gestién del Desempefio 01/04/2026
Sin referencia 25% Ascendente Informacion reportada en ¢ Coordinadora de Evaluacién y Gestién del Desempefio 01/04/2026
Sin referencia 89% Ascendente Informacion reportada en ¢ Coordinadora de Evaluacién y Gestién del Desempefio 01/04/2026
Sin referencia 50% Ascendente Informacion reportada en ¢ Coordinadora de Evaluacién y Gestién del Desempefio 01/04/2026



